附件1
东南数字经济发展研究院公开招聘专职工作人员计划表（补充）
	部门
	岗位名称
	岗位职责
	招聘人数
	招聘对象
	学历要求
	专业要求或从业要求
	其它资格条件

	综合办公室
	专职工作人员
	1.做好研究院日常综合管理相关工作；
2.负责拟制研究院各类文字材料；
3.负责研究院品牌宣传推广相关工作；
4.负责组织研究院各类会议，做好相关会务工作；
5.负责研究院分院建设考核，协助办公室负责人做好相关工作；
6.完成院领导交办的其他工作。
	1-2名
	不限
	研究生，特别优秀的可放宽至全日制本科
	专业不限；有机关事业单位工作经验的优先。
	1.具有敬业及团队合作精神，有较强的组织、策划、沟通、协调能力；
2.具有较强的文字写作功底和口头表达能力，熟练运用常用办公软件；
3.年龄原则上为35周岁以下，特别优秀的可适当放宽。


