	义乌经济技术开发区建筑规划设计有限公司2019年选聘岗位明细表

	序号
	部门
	岗位
	人数
	岗位职责
	专业
	学历
	职称、执业资格
	录用方式
	其他要求

	1
	建筑规划设计有限公司
	一级注册结构工程师
	1
	审图、技术服务
	土木建筑工程相关专业
	本科
	一级注册结构师高级工程师
	履历业绩评价+综合面谈
	1、 有相关工作经验8年以上

2、 1971年1月1日以后出生

	2
	
	建筑设计
	1
	建筑设计、技术服务
	建筑学、土木建筑工程等相关专业
	大专
	二级注册建筑师工程师以上
	履历业绩评价+综合面谈
	1、10年以上设计经历

2、1971年1月1日以后出生

	3
	
	建筑设计
	1
	建筑设计、技术服务
	建筑学、土木建筑工程等相关专业
	大专
	工程师及以上
	履历业绩评价+综合面谈
	1、10年以上设计经历

2、1974年1月1日以后出生

3、作为专业技术负责人主持过相应专业设计类型的大型项目工程设计不少于1项

	4
	
	结构设计
	1
	结构设计、技术服务
	土木建筑工程相关专业
	本科
	工程师及以上
	履历业绩评价+综合面谈
	1、10年以上设计经历

2、1974年1月1日以后出生

3、作为专业技术负责人主持过相应专业设计类型的大型项目工程设计不少于1项

	5
	
	给水排水设计
	1
	给水排水设计、技术服务
	给水排水相关专业
	本科
	工程师及以上
	履历业绩评价+综合面谈
	1、10年以上设计经历

2、1974年1月1日以后出生

	6
	
	电气设计
	1
	电气设计、技术服务
	强弱电相关专业
	本科
	工程师及以上
	履历业绩评价+综合面谈
	1、10年以上设计经历

2、1974年1月1日以后出生

	7
	
	暖通空调设计
	1
	暖通设计、技术服务
	暖通相关专业
	本科
	工程师及以上
	履历业绩评价+综合面谈
	1、10年以上设计经历

2、1974年1月1日以后出生

	人数
	7
	
	
	
	
	
	


