	附件1

	衢州交通建筑工业化有限公司公开招聘工作人员职位表

	序号
	招聘单位
	部门
	招聘岗位
	工作要求
	招聘计划数
	户籍或生源地要求
	性别要求
	年龄要求
	学历要求及专业要求
	其他条件
	待遇

	1
	衢州交通建筑工业化有限公司
	办公室
	综合管理
	需具备一定的组织协调、沟通、语言表达、文字组织能力。
	1
	不限
	不限
	35周岁及以下
	全日制本科及以上，工商管理类，文秘类、社会学、法学、企业管理类、经济管 理类、行政管理类等相关相近专业
	（1）中共党员。
（2）具有100人以上企业办公室3年及以上工作经历。
（3）担任办公室负责人以上职位的优先
	10万及以上

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	财务部
	财务岗
	负责基地财务、税务、会计、审计等相关工作。
	1
	不限
	不限
	35周岁及以下
	全日制本科及以上，财会类专业
	（1）具备中级及以上会计职称。
（2）具有3年以上相关工作经验。
	8万及以上

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	经营部
	经营管理岗
	负责基地的成本管理与合同管理；编制计量、产品竣工结算；协调与业主、监理关系。
	1
	不限
	不限
	35周岁及以下
	全日制本科及以上，理科专业毕业生
	（1） 具有销售经验。
	8万及以上

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	设备机料部
	设备机料岗
	负责基地材料管理、设备管理，物资设备采购、调拨、成本管理等。
	1
	不限
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上，工程机械、物流管理、材料等相关专业
	具有公路施工/监理企业3年及以上相关工作经验，熟悉物资设备市场及性能，担任过三个以上项目机料负责人，有相关公司部门负责人经历者优先考虑。
	10万及以上

	5
	
	质安部
	质安岗
	负责技术管理的基础工作，包括技术信息、技术档案，技术保密、计量标准化、专利等。
	1
	不限
	不限
	45周岁及以下
	大专及以上，交通工程类、建筑施工与管理、道路桥梁工程技术、土木工程等相关相近专业
	具有企业5年及以上经验，具有公路/市政工程二级建造师及以上执业资格或注册造价师证，具有安全员证优先（综合成绩相同的情况下优先录取）。
	8万及以上

	6
	
	试验部
	试验岗
	负责工程检验、试验、计量及不合格品的检验控制，按检验评定标准对施工过程实施监督并对检验结果负责；根据现场试验资料，提供砂浆、混凝土配合比等试验数据，并在施工过程中提出修正意见并监督执行。
	1
	不限
	不限
	45周岁及以下
	大专及以上，交通工程类、建筑施工与管理、道路桥梁工程技术、土木工程等相关相近专业
	具备试验检测3年及以上经验，具有交通部试验检测工程师专业资质，担任过技术负责人超过5年的可放宽年龄至50周岁以下。
	10万及以上
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